
โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนตาํบลจนัทึก

การกําหนดโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหารสวนตําบล ประเภทสามัญ

ปลัดองคก์ารบริหารส่วนตาํบล

นักบริหารงานท้องถิน่ ระดับกลาง
หน่วยตรวจสอบภายใน

นกัวิชาการตรวจสอบภายใน  (ชก.)  

สาํนักงานปลัด อบต.

หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน)

1. งานบริหารทั่วไป

2. งานยุทธศาสตรและงบประมาณ

3. งานนิติการ

4. งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั

5. งานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม

6. งานรักษาความสะอาด

7. งานสงเสริมการเกษตร

8. งานสงเสริมปศุสัตว

9. งานการเจาหนาที่

กองคลัง

ผูอํานวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)

1. งานการเงิน

2. งานบัญชี

3. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได

4. งานทะเบียนทรพัยสินและพสัดุ

กองช่าง

ผูอํานวยการกองชาง

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)

1. งานกอสราง

2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร

3. งานประสานสาธารณปูโภค

4. งานงานผังเมือง

ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒธรรม

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน)

1. งานบริหารการศึกษา

2. งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

3. งานกิจการโรงเรียน
4. งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

10. แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอัตรากําลัง 3 ป

รองปลัดองคก์ารบริหารส่วนตาํบล

นักบริหารงานท้องถิน่ ระดับต้น

กองสวัสดิการสังคม

ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน)

1. งานสวัสดิการและพฒันาชุมชน

2. งานสังคมสงเคราะห

3. งานสงเสริมอาชีพและพฒันาสตรี

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

ฝายบริหารงานท่ัวไป
หัวหนาฝาย (นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน)
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โครงสรางของสํานักปลัด 

หัวหนาสํานักปลัด 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (1)

งานบริหารทั่วไป

- นักจัดการงานท่ัวไป (ปก./ชก) (วาง)

- ผูชวยนักจัดการงานท่ัวไป (วาง)

- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) (1)

- ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล (วาง)

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)  (1)

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)

- พนักงานขับรถยนต (5 วาง 1)

- นักการภารโรง (วาง 1)
- คนงาน (3)

งานนโยบายและแผน

- นักวิเคราะหนโยบายและแผน (ปก./ชก) (1)

- ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน (วาง)

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

- เจาพนักงานปองกนัและบรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) (1)

- พนักงานขับรถบรรทุกนํ้าดับเพลิงฯ (1 )

- คนงาน (2)

งานอนามัยและสิ่งแวดลอม

- นิติกร (ปก./ชก)  (1) - นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก) (วาง)

- จพง.สาธารณสุข (ปง./ชง.)  (วาง)

งานสงเสริมการเกษตร

- นักวิชาการเกษตร (ปก./ชก) (1)

งานรักษาความสะอาด

งานกฎหมายและคดี

- พนักงานขับรถบรรทุกขยะ (3 วาง 2)

- คนงานประจํารถขยะ (5 วาง 1)

- คนงาน (3)

งานสงเสริมปศุสัตว

ระดับ อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจาง 

ประจํา

พนักงานจาง รวม

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการ

พิเศษ

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

จํานวน 2 - - 4 - - 1 - - 6 13 26

หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (วาง 1)
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ฝายบริหารงานทั่วไป



โครงสรางกองคลงั

ผูอํานวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1)

งานการเงิน

- นักวิชาการคลัง (ปก./ชก.) (1) 

- เจาพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. (วาง)

งานบัญชี

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.)

- ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี (วาง)

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได

- เจา้พนกังานจัดเก็บรายได  (ปง./ชง.)  (2)

- ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได (วาง)

งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ

- นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.)  (1)

- ผูชวยนักวิชาการพัสดุ  (1)
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ระดับ อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจาง 

ประจํา

พนักงานจาง รวม

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการ

พิเศษ

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

จํานวน 1 - - 1 2 - - 1 1 - - 1 - 7

หัวหนาฝายการเงินและบัญชี

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (วาง 1)

ฝายงานเงินและบัญชี



โครงสรางกองชาง  

ผูอํานวยการกองชาง

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (1)

งานกอสราง

- นายชางโยธา (อส.)  (1)

- คนงาน  (2) 

งานออกแบบและควบคุมอาคาร

- วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) ( วาง)

- ผูชวยวิศวกรโยธา (วาง)

- นายชางโยธา (ปง./ชง..)  (วาง 1)

- นายชางเขียนแบบ (ปง./ชง.)  (วาง)

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)  (วาง)

งานผังเมือง

- นายชางสํารวจ (ปง./ชง..) (1)

งานประสานสาธารณูปโภค

- นายชางไฟฟา  (ปง./ชง.)  (1)

- ผูชวยนายชางไฟฟา (1)

- คนงาน (2 )
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ระดับ อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจาง 

ประจํา

พนักงานจาง รวม

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการ

พิเศษ

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

จํานวน 1 - - - - - - - 1 1 - 1 4 8

ฝายงานแบบแปลนและกอสราง

หัวหนาฝายงานแบบแปลนและกอสราง

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (วาง 1)



โครงสรางกองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ผูอํานวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (วาง 1)

- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1)

- ผูชวยนักวิชาการศึกษา (1)

งานบริหารการศึกษา งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม งานกิจการโรงเรียน
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งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

- ผูอํานวยการกองการศกึษา (5)

- ครูผูดูแลเด็ก (2)

- ผูดูแลเด็ก (ทักษะ)  (2)

- ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  (10 วาง 3)

ระดับ อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ครู

ผูดูแล

เด็ก

ลูกจาง 

ประจํา

พนักงานจาง รวม

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญ

การ

ชํานาญการ

พิเศษ

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

จํานวน - - - - - - - - - - - - 5 7 12

- ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี 

- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ

- เจาพนักงานการเงินและบัญชี (ปง/ชง) 

- ผูชวยนักสันทนาการ (วาง)

- คนงาน (วาง)



โครงสรางกองสวัสดกิารสังคม   

ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) (1)

- นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.)  (1)

- ผูชวยนักพัฒนาชุมชน (วาง 1)

- เจาพนักงานพัฒนาชุมชน (ปง./ชง.) (วาง)

- ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน  (1)

- คนงาน (วาง)

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี
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งานสังคมสงเคราะห

- นักสังคมสงเคราะห (ปก./ชก) (วาง 1)

ระดับ อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจาง 

ประจํา

พนักงานจาง รวม

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการ

พิเศษ

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป

จํานวน - - - 1 - - - - - - - 1 - 2
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