
แบบ ผ.02

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่   2  ยกระดับสังคมใหเปนเมืองนาอยู

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๔  ดานการพัฒนาสังคม

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อบต.จันทึกท่ี  4  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต

     แผนงานสังคมสงเคราะห  :  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

เปาหมาย

1 โครงการอบรม
สงเสริมพัฒนา
ผูสูงอายุตําบลจันทึก

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนากลุม

ผูสูงอายุใหมีความ
เขมแขง และมี
ศักยภาพในการ

บริหารจัดการกลุม

จัดกิจกรรมทาง
วิชาการใหความรู
เสริมสรางอาชีพ
และกิจกรรม

ปลุกพลัง
ผูสูงอายุท้ัง 22 
หมูบานในเขต 

อบต.จันทึก

_     500,000         50,000          50,000           50,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

ผูสูงอายุสามารถ
เขาถึงระบบ

บริการพื้นฐาน
ของรัฐและ

ดํารงชีวิตในสังคม
ไดอยางมีความสขุ

และมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น

กอง
สวัสดิการฯ

2 โครงการชวยเหลือ
ผูสูงอายุ ผูไรที่พ่ึง  
ผูดอยโอกาส ผู
พิการ และผูปวย
เอดส

เพ่ือสงเคราะห
ผูสูงอายุ ผูไรที่พ่ึง 

ผูดอยโอกาส ผู
พิการและผูปวย

เอดส

ผูสูงอายุ ผูไรที่พ่ึง
 ผูดอยโอกาส ผู
พิการ และผูปวย

เอดส

      30,000       30,000         50,000          50,000           50,000 จํานวนผู
ไดรับความ
ชวยเหลือ

ผูสูงอายุ ผูไรที่พ่ึง
 ผูดอยโอกาส ผู
พิการ และผูปวย
เอดส สามารถ

ไดรับการ
ชวยเหลือใน

กอง
สวัสดิการฯ

3 โครงการสงเสริม
พัฒนาคุณภาพชีวิต
 ผูสูงอายุ ผูพิการ 
ผูดอยโอกาส และ
ผูปวยเอดส

เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ผูสูงอายุ ผูพิการ 
ผูดอยโอกาส และ
ผูปวยเอดสใหดีขึ้น

ผูสูงอายุ ผูพิการ
 ผูดอยโอกาส 
และผูปวยเอดส

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน
กิจกรรม

ผูสูงอายุ ผูพิการ 
ผูดอยโอกาส และ
ผูปวยเอดสมีความ

เปนอยูที่ดีข้ึน

กอง
สวัสดิการฯ

2564 (บาท) 2565 (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)

องคการบริหารสวนตําบลจันทึก

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

งบประมาณ ตัวช้ีวัด(KPI) ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561 (บาท) 2562 (บาท) 2563 (บาท)
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เปาหมาย

2564 (บาท) 2565 (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

งบประมาณ ตัวช้ีวัด(KPI) ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561 (บาท) 2562 (บาท) 2563 (บาท)

4 โครงการฝกอบรม
ใหความรูเรื่องการ
ดูแลสุขภาพผูสูงวัย

ผูสูงอายุสามารถ
ดูแลสุขภาพตัวเอง
ได และสงเสริม
การจัดตั้งและ

ดําเนินงานชมรม
ผูสูงอายุและ

เครือขายใหย่ังยืน

ผูสูงอายุ จํานวน
 22 หมูบาน ใน
เขตพ้ืนที่ อบต.

จันทึก

_ 50,000      20,000        20,000          20,000          ผูเขารวม
โครงการไม
นอยกวารอย
ละ 80 ของ

จํานวน
ผูเขารวม
โครงการ

ผูสูงอายุมีสุขภาพ
อนามัยที่พึง

ประสงค สามารถ
ดูแลสุขภาพตัวเอง

ได

กอง
สวัสดิการฯ

5 โครงการจัดอบรม
ใหความรูและ
ศึกษาดูงานแกผูนํา
ชุมชน
คณะกรรมการ 
อนุกรรมการ กลุม
สตรีและประชาชน
จิตอาสา เพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
ความเปนผูนําใน
การพัฒนาหมูบาน
ในเขต อบต.จันทึก

เพ่ือเพิ่มศักยภาพ
ความเปนผูนําใน

การพัฒนาหมูบาน
ตําบลจันทึก

ผูนําชุมชน 
ภายในตําบลจัน

ทึก

300,000 300,000 500,000 500,000 500,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

ผูนําไดรับความ
เขาใจในบทบาท
ของความเปน
ผูนํามากขึ้น

กอง
สวัสดิการฯ

6 โครงการอบรม
สงเสริมพัฒนา 
กลุมสตรีแมบาน
ตําบลจันทึก

เพ่ือสรางเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู
การมีสวนรวมของ
สตรี ในการเมือง
ระดับทองถ่ินและ

มีความรูความ
เขาใจในสิทธิหนาที่

จัดอบรมผูแทน
สตรีจากชุมชนใน
เขต อบต.จันทึก
 และผูเก่ียวของ

_ _ 50,000 50,000 50,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

กลุมสตรีไดรับ
ความเขาใจและ
บทบาทของสตรี

มากขึ้น

กอง
สวัสดิการฯ

40



เปาหมาย

2564 (บาท) 2565 (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

งบประมาณ ตัวช้ีวัด(KPI) ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561 (บาท) 2562 (บาท) 2563 (บาท)

7 โครงการสงเสริม
และพัฒนาอาชีพ
ของประชาชนใน
เขตตาํบลจันทึก

เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนให

ประชาชนในเขต 
อบต.จันทึก ไดมี
ความรูและทักษะ
วิชาชีพ สามารถ
นําความรูที่ไดรับ
ไปประกอบอาชีพ 
เกิดการรวมกลุม
อาชีพในชุมชน

สงเสริมอาชีพ
ใหกับประชาชน

ที่วางงานใน
ชุมชน จัด

ฝกอบรมวิชาชีพ
ใหกับประชาชน
กลุมอาชีพ จัด
อบรมใหความรู
ในหลักวิชาการท่ี
จําเปนสาํหรับ
การประกอบ

ธุรกิจใหประสบ
ความสาํเร็จ

ใหกับ
ผูประกอบการ
และผูท่ีมีความ
ตั้งใจจะเปน

ผูประกอบการ

_ _ 50,000 50,000 50,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

ประชาชนมีความรู
 ทักษะวิชาชีพ 

สามารถนํา
ความรูท่ีไดรับไป
ประกอบอาชีพ 
สรางรายไดและ
พัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 
ผูประกอบการ

และผูมีความตั้งใจ
จะเปน

ผูประกอบการได
มีความรูในหลัก
วิชาการที่จําเปน
ในการประกอบ
ธุรกิจใหประสบ

ความสาํเร็จ

กอง
สวัสดิการฯ

8 โครงการฝกอบรม 
สงเสริมและพัฒนา
กลุมเยาวชน อบต.
จันทึก

เปนการสราง
จิตสํานึกที่ดขีอง
เยาวชน ในเขต 
อบต.จันทึก เพื่อ
นําไปสูการพัฒนา

ครอบครัว

เยาวชนในเขต 
อบต.จันทึก

_ _ 100,000 100,000 100,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

เพ่ือนําความรู
ความสามารถ ใน
การฝกอบรมมา

ปรับใชใน
ชีวิตประจําวัน 
และสามารถเปน
ตนแบบใหกับ
เยาวชนรุนหลัง

ตอไป

กอง
สวัสดิการฯ
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เปาหมาย

2564 (บาท) 2565 (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

งบประมาณ ตัวช้ีวัด(KPI) ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
(ผลผลิตของ
โครงการ)

2561 (บาท) 2562 (บาท) 2563 (บาท)

9 โครงการดําเนิน
ชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง

เพ่ือใหประชาชน
ลดรายจายเพิ่ม
รายไดตามหลกั

เศรษฐกิจพอเพียง

ประชาชนใน 
ตําบลจันทึก

_ _ 10,000 10,000 10,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

ประชาชนนํา
ความรูไปใชใน
การดําเนินชีวิต 
ตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง
ตอไป

กอง
สวัสดิการฯ

10 โครงการสงเสริม
อนามัยเจริญพันธุ

เพ่ือเผยแพร
ความรูและ

ปองกันการแพร
ระบาดของโรค

เอดส โรคท่ีติดตอ
โดยเพศสัมพันธ
และการต้ังครรภ

ในวัยรุน

เยาวชนในเขต 
อบต.จันทึก

_ _ 5,000 5,000 5,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

เยาวชนมีความรู 
ความเขาใจ ดาน
การปองกันการ
แพรระบาดของ

โรคเอดส 
โรคติดตอโดย
เพศสมัพันธ

กอง
สวัสดิการฯ

11 โครงการสงเสริม
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และสรางความ
เขมแข็งของ
ครอบครัว

เพ่ือสถาบัน
ครอบครัวมีความ
เขมแข็ง มีความ
เขาใจ ความรัก 

และมีความอบอุน
ใหกับคนใน
ครอบครัว

ประชาชนทุก
ครัวเรือนใน 
ตําบลจันทึก

_ _ 5,000 5,000 5,000 จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม

สถาบันครอบครัว
ของประชาชนใน
ตําบลจันทึกมี

ความเขมแข็ง มี
ความเขาใจ ความ

รักและมีความ
อบอุน

กอง
สวัสดิการฯ

430,000   980,000   940,000     940,000      940,000       รวม
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